


SÕLEKESE 
TÖÖTAJAD 

VÄÄRTUSTAVAD



TÖÖ

ÕIGLUS

AMETIKÕRGENDUSBOONUSED

ORGANISATSIOONI ARENG KINDLUSTUNNE OMA TÖÖKOHA
SUHTES

TEHTUD TÖÖ ON VÄÄRTUSTATUD NII
KAASLASTE KUI JUHTKONNA POOLT

KOOLITAMINE,
ARENDAMINE JUHTIVAKS 
ÕPETAJAKS;
TAVAÕPETAJAST ERIPEDAGOOGIKS;
ÕPETAJA ABIST ÕPETAJAKS

PAINDLIK 
TÖÖGRAAFIK,
AKTIIVSUSE EEST 
PREMEERIMINE

STRUKTUURIREFORMID,
UUENEV ÕPIKÄSITUS, 
PRAKTIKABAAS



HÜVED

VABA AEG

TÖÖTAJATEL 
JA LASTEL 
VÕIMALUS VÕTTA 
AEGA 
ISEENDA JAOKS

TERVISLIK 
LÄHENEMINE

TERVISE KOLMAPÄEVAKUD, 
AEROOBIKA, TERVISEKONTROLL,
TERVISEALASED LOENGUD

KARJÄÄR, 
KOOLITUSED

VABATAHTLIKUD
ÕPIKOGUKONNAD,

VABADE 
MÕTETE TUBA, 

LAHTISTE 
USTE PÄEVAD



TÖÖKESKKOND

ÕPI- JA 
KASVUKESKKOND RAHVUSLIKE 
MOTIIVIDEGA,
ERINEVATE FUNKTSIOONIDEGA 
RUUMID (LOOVUSTUBA, 
ÕPPEKLASS, RONISMISSEINAD, 
KÖÖGINURK, SAUN, SUUR 
ÕUEALA, KASVUHOONE 
NING LIIKUMISRADA, )

KAASAEGNE 
FÜÜSILINE 
KESKKOND

HOITUD VAIMNE 
KESKKOND

ÕPITOAD,
KOOSVIIBIMISED, 
RAHVAKULTUURI 
HOIDMINE



KOKKULEPPED JA 
EESMÄRGID

VÄLJATÖÖTATUD 
KORRAD JA 
NENDE JÄRGI 
SÜSTEEMNE 
TOIMETAMINE

PROJEKTID
TEGEVUSKAVAD JA 
NENDE ELLUVIIMINE 
TÖÖTAJATELE JA 
LASTELE

ISESEISVUS

VABADUSTUNNE, 
VÕIMALUS ISESEISVATEKS 
SAAVUTUSTEKS, 
ISE OTSUSTADA JA JUHTIDA 
RÜHMA ÕPETAMISMETOODIKAT 
NING PLANEERIMIST.

LASTEAIA MAINE 
KUJUNDUS

RAHULOLUKÜSITLUSED,
MEEDIAKAJASTUSED,
KOGEMUSÕPPE
JAGAMINE, 

LIITUMINE MITMETE
PROGRAMMIDEGA

ORGANISATSIOONI-
KULTUUR



Me oleme 
eriline 
Sõleke



S- saab teha valikuid 

Õ- õpikäsituse uuenemine

L- lapsele ja õpetajale tugisüsteemid

E- eneseteostus

K- kaasaegne keskkond

E- eripära



KÕIKI NEID 
VÄÄRTUS-
PAKKUMISI 
HOIAME JA 
JAGAME UUTELE 
TULIJATELE. 

UMA SÕLEKESE 
AVITAMISE TARE

TULEVIKUSILD



UMA SÕLEKESE AVITAMISE TARE

• Nõustamist ja jõustamist lapsevanematele, lasteaia 

töötajatele

• Avatud tegevusi, teabepäevi ja koolitusi

• Kogemuste jagamisi

• Mänguteraapia



Sa said teada kes me oleme, mida teeme, mida pakume. 

VALI MEID!

Tere tulemast Sõlekesse.


